FICHE DE POSTE :
CHEF(FE) DE PROJET AMO LEAN BATIMENT

Société : IMMA
Localisation : lle de France
Type de contrat : CDI

Expérience requise : 5 ans minimum en MOE/MOA ou AMO

MISSIONS PRINCIPALES ET RESPONSABILITES :
Votre rble consistera a :

1. Réaliser des missions AMO pour nos clients Promoteurs, Bailleurs, Aménageurs, intégrant des
aspects innovants autour du Lean Construction, du management de la Supply Chain, du BIM et de
la digitalisation (en lien avec la solution digitale Teamoty, dont IMMA est a I’origine de la création).

Exemples de nos missions en cours :

e AMO Projet de massification et de développement d’une filiere pour la rénovation
énergétique des logements, pour le compte d'un pour groupement de bailleurs
sociaux,

e Pilotage d’un contrat cadre AMO avec un promoteurs national « Maitrise des délais
des phases conception et exécution par la méthode LEAN »,

e Réalisation de missions AMO logistique aupreés des aménageurs : étude de stratégie
logistique innovantes, montage des DCE et consultations des prestataires (phase ACT),
suivi d’exécution, ...

e Animer et ploter des phases de conception pour nos clients Maitre d’ouvrages

Vous assisterez sur les volets techniques, administratifs et financiers nos clients maitres
d'ouvrage publics ou privés.

2. Gérer et développer des portefeuilles client

3. Innovation et Digitalisation :

e Etre le moteur de I'innovation en intégrant les principes du Lean Construction, de la Supply
Chain, et en exploitant les outils digitaux.

e Participer activement a la démarche d'amélioration continue de I’entreprise et a I'adoption de
nouvelles technologies.

4, Rédaction d'Offres :

e Elaborer des propositions commerciales solides en réponse aux appels d'offres.
e Assurer une veille concurrentielle pour garantir la compétitivité des offres.

5. Développement Commercial :



e Contribuer au développement de nouvelles opportunités commerciales, en concertation avec
la direction d’'IMMA, en présentant les avantages compétitifs de la méthodologie Lean
Construction.

e Contribuer au développement de nos offres innovantes : offre OPC Interchantier et logistique,
conseil en économie circulaire, conseil en digitalisation avec les outils du Lean et de la Supply
Chain,...

PROFIL RECHERCHE:
Ingénieur(e) expérimenté(e) en MOE/ MOA ou AMO
De formation

e Bac + 5 ou équivalent, en batiment, Ecole d'ingénieur ou université (expérience
professionnelle d'au moins 5 ans)
e Bac+ 2 (DUT) avec expérience significative (8 ans minimum)

QUALITES REQUISES :

e Expertise en technique du batiment,

e Vision stratégique sur la gestion de projets,

e Maitrise de la réeglementation des marchés publics,

e Des connaissances en montages complexes en conception réalisation et MPGP seraient
appréciées

e IMMA vous formera aux méthodologies du Lean et de la Supply Chain.

Vous étes passionnée(e)s par votre métier et vous avez envie de faire évoluer ses pratiques, pour plus
de performance et de sérénité, pour étre un acteur de la transition environnementale du Batiment.

Vous étes doté(e)s d’un esprit pionnier, d’une force de caractére, vous aimez I'autonomie et vous
aimez prendre des initiatives, innover.

LES ATOUTS DU POSTE :

e L’approche client « Lean », qui nous positionne dans une dynamique d’anticipation, d’adaptation,
de proactivité et de création de valeur,

e Lataille d'IMMA, avec a la fois des équipes autonomes sur les projets, mais aussi soudées grace a
une organisation favorisant la transversalité, la dissémination et la capitalisation de nos
innovations et best practices au sein de I’entreprise.

e Legolt del'lnnovation : Lean, Supply Chain, digital, avec I'atout d’une forte culture des métiers du
conseil (et formation) pour gérer le changement,

o Au-dela du systéme de primes et bonus individualisés, des mécanismes de redistribution pour
partager la valeur crée entre tous les collaborateurs (jusqu’a 10 300 €/an d’abondement entreprise
sur le fond commun de placement entreprise)



